
令和5年度

事業所名　リーフステーション谷地

　　　　　　わかばユニット

目標達成計画 作成日：　令和4年　3月　22日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 3・9
ご家族様や外部の方に、施設の運営状況に

ついて不明瞭な点がある。

運営に関わって下さっている方々に、施設

に状況をしっかり伝えていく。

情報の発信を増やしていける様、文章化し

たり、掲示する。また、意見交換などが気

軽に出来る様な環境作りをしていく。

12ヶ月

2 12 職員を育てる取り組みについて。
コロナ禍により、外部の研修が中止になる

事があるため、内部の研修に力を入れる。

外部研修に関しては、オンラインなどの研

修が多くなっている為、事業所でも対応で

きるようにする。内部の研修について、専

門分野の研修の他に、基礎的な日常生活マ

ナー（電話の応対、来客時の対応等）に関

しても研修をしていきたい。

12ヶ月
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