
事業所名　グループホーム鎌田 もみじ

目標達成計画 作成日：　　　R6　年　　３　月　　30　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 12 職員を育てる取り組み

これからのグループホームの担い手という

観点から、若手の育成と定着に向けた取り

組み

職員の定着度に合わせて研修の参加を促

し、他職員への周知を図り全体としてのス

キルアップにつなげていく。また、職場見

学等も受入れ、人材確保に取り組む。

12ヶ月

2 26 接遇マナー
ご利用者様の尊厳を守り、ご家族様との信

頼関係を築く

３カ月に１度の研修と面談を実施し、職員

一人ひとりの意識向上を図る。
12ヶ月
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